
•昭和から令和への環境変化

•OJTから自律型社員育成へ

•求められる社会人基礎力

組織の管理

•あこがれのリーダーについて

• リーダーシップとフォロワーシップ

•部下のモチベーションを高める

職場の生産力

と統率力

•自分と部下の特性の理解

•職場の情報伝達スキル

（聴く、話す、コーチング）

• ヒューマンエラーの理解

職場の情報

伝達

令和６年度
生産性向上支援訓練

職場の生産性を向上するために必要となる各種経営組織や形態に対応できる
管理機能や職位に応じた組織を統率するための能力を理解し、職場のチーム
ワークを牽引できる能力を習得することを目的とします。

カリキュラム

日 時

会 場

定 員 20名 （最少開催人数10名）

ポリテクセンター愛媛 ３０２・３０３研修室
松山市西垣生町２１８４番地（駐車場有）

定員になり次第、受付は終了させて頂きます。お早目のお申し込みをお願いします。

受講料 3,300円／人（税込）

2024年10月1７日（木）9:30～16:30

【主催】

【事業取組団体】公益財団法人 産業雇用安定センター愛媛事務所

【講師】吉澤 励 氏

（産業雇用安定センター インストラクター）

国家資格１級キャリアコンサルタント技能士

国家資格２級ファイナンシャルプランニング技能士

メンタルヘルスマネジメントⅡ種

厚生労働省認可キャリアコンサルタント養成講座講師

専門実践教育訓練対応キャリアコンサルタント

よしざわ つとむ

講師のご紹介

電機メーカーにて開発・設計・製造から経営管理・生産管
理・品質管理や海外工場の取締役工場責任者を経験後、
５０代で東日本大震災で被災したことを転機に「人を支援し
たい」との思いから人事部門へ異動し研修の企画・運営・
講師を担当、５０代後半にキャリアコンサルタントへ転身。

多くのキャリア面談や企業向けセミナー講師、大学講師、
産業雇用安定センター講師として現在に至る

ポリテクセンター愛媛の生産性向上人材育成センターが、地域の中小企業の生産性向上に関する課題やニーズに対応した知識・スキルを
習得するために実施する公的な職業訓練です。
本訓練は産業雇用安定センターが事業取組団体としての選定を受け、会員企業の皆様のために生産性向上支援訓練を実施するものです。

【生産性向上支援訓練とは】



受 講 申 込 書

公益財団法人 産業雇用安定センター 愛媛事務所 ＦＡＸ 089－913－7023

問合せ先・お申込先

《留意事項》 ①１０月３日（木）までにお振込み下さい。期限までに入金頂けない場合キャンセルとさせて頂きます。
②振込手数料はお振込人様の負担とさせて頂きます。
③振込の控（銀行の振込票等）をもって領収書に代えさせて頂きます。
④講習をキャンセルする場合は、必ず事前にご連絡下さい。
（お振込み後申込者のご都合によるキャンセルの場合は、振込手数料を差し引いての返金となります）
開催日の１週間前以降は、原則として返金はできませんのでご了承下さい。

⑤ご記入頂いた個人情報は適切に管理し、当訓練の実施に関する事務処理に限って利用させて頂きます。

ＦＡＸまたは郵送にてお申し込み下さい

申込締切 ２０２４年９ 月１７日（火）

公益財団法人 産業雇用安定センター愛媛事務所（担当：香川）
〒790-0003 松山市三番町４－１１－１ 住友生命松山三番町ビル４階
Tel: 089 - 931 - 5494 Fax： 089 – 913 - 7023

ＰＤＦメール添付でも受け付けます(担当：香川）

ry-kagawa@sangyokoyo.or.jp

★案内図

★カーナビなどの電話番号での検索時は
089-972-0334にてお願いします。

申込締切後、ポリテクセンター愛媛から請求書を送付致しますので10月3日(木)までに
お振込みをお願い致します。お振込み頂いた時点で「受講申込」が完了となります。

年齢

企業規模

業種

A ～29人 　B ～99人　 C ～299人 　D ～499人 　E ～999人　 F 1000人～ 

01建設業　02製造業　03運輸業　04卸売・小売業　05ｻｰﾋﾞｽ業　06その他

参加者名（フリガナ） 部署名 役職 性別

貴社名

申込

担当者

部署名 ＴＥＬ

役職名 ＦＡＸ

ご氏名 E-mail

所在地

(事業所名)

〒　　－


