
令和３年度 愛媛県中小企業団体中央会職員採用試験実施要領 
 

令和３年度愛媛県中小企業団体中央会職員採用試験を次のとおり行います。 

 

１ 試験区分、採用予定人数及び職務内容 

試験区分 採用予定人数 職務内容 

事務局職員 １名 

愛媛県中小企業団体中央会（中小企業等協同組合法に基づ

き設立された特別法人）の本部又は支所に勤務し、愛媛県内

中小企業の組織化並びに中小企業団体の育成及び指導を行う

とともに、県内中小企業の振興・発展に寄与する業務に従事

します。 

 

２ 受験資格 

試験区分 受験に必要な資格・免許 

事務局職員 ① 学校教育法（昭和22年法律第26号）による大学を卒業した者 

② 日本国籍を有する者 

③ 企業等における勤務経験を５年以上(令和３年11月末日現在)有する者 

④ 普通自動車免許 

 

３ 試験日時、試験会場及び合格発表 

区分 日時 試験会場 合格発表 

第１次 

試 験 

令和４年１月29日(土) 

適性検査 9時30分から 

論文   10時30分から 

面接   13時00分から 

えひめ共済会館   

松山市三番町５丁目13-1 

 

受験者全員に合否を通知。 

２月８日（火）の予定 

第２次 

試 験 

令和４年２月19日（土） 

面接   13時10分から 

愛媛県中小企業団体中央会   

会議室 

松山市久米窪田町337番地1 

「テクノプラザ愛媛」３Ｆ 

受験者全員に合否を通知。 

２月28日（月）以降の予定 

 

４ 試験の方法 

区分 試験等種目 試験の内容 

 書類選考 申込書により審査します。 

第１次試験 

適性検査 職務遂行に必要な適性等について、検査を行います。 

論  文 理解力、思考力、文書表現力等について、論文試験を行います。 

面  接 人物について総合的に評定するため、グループ面接を行います。 

第２次試験 面  接 人物について総合的に評定するため、個別面接を行います。 

 

５ 受験手続き 



（１）申込書の入手方法 

○ 愛媛県中小企業団体中央会来所の場合 

本会総務部管理課で交付します。 

○ 郵送の場合 

郵便により請求する場合は、必ず封筒の表に「試験申込書請求」と朱書し、あなたのあ

て先を明記した返信用封筒（角２号サイズ）に１２０円切手を貼り、同封して本会総務部

管理課へ送ってください。 

  ○ ホームページからの場合 

ホームページを御利用の場合は、下記ホームページで御確認の上、ダウンロード後印刷

してください。 

【ホームページアドレス】http://bp-ehime.or.jp 

 

（２）申込方法 

○ 本会来所の場合 

申込書（ 写真を貼付）及びあなたのあて先を明記した返信用封筒（角２号サイズ）に

１２０円切手を貼り、受付期間内に本会総務部管理課へ提出してください。 

○ 郵送の場合 

郵便により申込みを行う場合は、封筒の表に「試験申込書」と朱書し、申込書（写真を

貼付）、あなたのあて先を明記した返信用封筒（角２号サイズ）に１２０円切手を貼り、

同封して簡易書留で本会総務部管理課へ送ってください。 

 

※ 申込書の写真は、３ ヵ月以内に撮影されたものとし、パスポート申請用のものと同規格

（縦45㎜、横35㎜）の写真を申込書に貼って提出してください。 

 

（３）受験票の交付 

受付期間終了後、郵送にて受験票を交付します。 

 

６ 受付期間 

令和３年12月６日（月）から令和４年１月14日（金）までの執務時間中（月曜日から金曜日

(祝祭日は除く)までの午前8 時30分～午後5 時15分まで）に受け付けます。 

郵送で申込を行う場合は、令和４年１月14日（金）までの消印のあるものに限り受け付けま

す。 

（ 受験票が令和４年１月24日（月）までに届かない場合は、本会総務部管理課へお問い合わ

せください。） 

 

７ 合格、採用及び給与等 

（１）合格者の発表 

試験の最終合格者は、愛媛県中小企業団体中央会職員採用候補者として採用候補者名簿

に記載されます。採用候補者名簿は、原則として令和４年４月以降の採用に対するもので、

その有効期間は、この名簿に記載された日（合格通知書に記載）から１年間です。 



 

（２）採用 

採用は、前記採用候補者名簿に記載された者のうちから任命権者が選考を行い決定しま

す。したがって、採用候補者名簿に記載された者が全て採用されるとは限りません。 

なお、採用が決定するまでは就職活動を続けても構いません。 

 

（３）給与 

○ 給料月額  ２２０，０００円～（勤務経験５年以上） 

○ 手  当  職員の給与規程に定める扶養手当、住居手当、通勤手当、期末手当、 

勤勉手当等が該当者に支給されます。 

 

（４）勤務時間・休日 

○ 勤務時間は、８時３０分～１７時１５分です。 

○ 原則として、土曜日、日曜日、祝祭日のほか、年末年始は休みです。 

 

（５）休暇 

○ 年間20日の有給休暇のほか、夏季休暇などの特別休暇が付与されます。 

  ※入社日により有給休暇日数は、変動します。 

 

（６）勤務地 

  〇 中央会本部 愛媛県松山市久米窪田町３３７番地１ テクノプラザ愛媛３Ｆ  

    ※東予支所（新居浜市）、宇和島支所（宇和島市）に勤務することもあります。 

 

８ その他 

○ 試験当日には、受験票、筆記用具を持参してください。  

 

 

お問い合わせ・申込み先 

 

 

 

〒791-1101   愛媛県松山市久米窪田町３３７番地１ テクノプラザ愛媛３Ｆ 

愛媛県中小企業団体中央会 総務部（担当：鶴原・髙石） 

ＴＥＬ（０８９）９５５－７１５０   

ＦＡＸ（０８９）９７５－３６１１ 

MAIL ：ekanrika@bp-ehime.or.jp 


